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KLAUZULA RODO — PEATNOSC
OKAZJONALNA

Wersja skrocona

RODO - informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Platnos¢ okazjonalna w kasie Banku
1. Kto przetwarza twoje dane?

Administratorem twoich danych jest:
Gospodarczy Bank Spoldzielczy Radkow z/s w Nowej Rudzie
ul. Radkowska 4, 57-402 Nowa Ruda (,,Bank™).

2. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych

E-mail: iod@gbsradkow.pl

Listownie: na adres Banku.

3. Dlaczego prosimy o dane i dokument?

Jesli cheesz wykonac platnosé okazjonalna, Bank ma obowigzek
potwierdzi¢ twojg tozsamosc¢.

To wynika z przepisOw o przeciwdziataniu praniu pieniedzy 1
finansowaniu terroryzmu.

Jesli nie podasz danych lub nie okazesz dokumentu, Bank moze nie

wykona¢ transakcji.



4. Po co przetwarzamy dane?
Przetwarzamy twoje dane, aby:

wykonac¢ ptatnos¢ okazjonalng 1 spelni¢ wymagania prawa (AML),

oceni¢ ryzyko prania pieni¢dzy lub finansowania terroryzmu,

chroni¢ Bank 1 klientow (bezpieczenstwo, monitoring),

dochodzi¢ roszczen lub broni¢ si¢ przed roszczeniami.
S. Podstawa prawna
« obowigzek prawny Banku: art. 6 ust. 1 lit. c RODO
« uzasadniony interes Banku: art. 6 ust. 1 lit. f RODO
6. Jak dlugo przechowujemy dane?
. dane zwigzane z AML i transakcja: 5 lat (czasem dluzej — jesli
wymagaja tego przepisy),
« nagrania z monitoringu: do 3 miesiecy.
7. Komu mozemy przekazaé¢ dane?
Twoje dane mogg otrzymac:
« upowaznieni pracownicy Banku,
« Generalny Inspektor Informacji Finansowej (GIIF),
+ 1nne uprawnione instytucje — jesli wymagajg tego przepisy.
8. Jakie masz prawa?

Masz prawo m.in. do:



« dostepu do danych 1 kopii,

« sprostowania,

« ograniczenia przetwarzania,

« Sprzeciwu,

« wniesienia skargi do Prezesa UODO.
Prezes UODO — ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, www.uodo.gov.pl
9. Profilowanie

W sprawach AML Bank moze analizowa¢ dane automatycznie
(profilowac), aby oceni¢ ryzyko transakcji.

Moze to wplyna¢ na realizacje transakcji.

Pelna klauzula RODO jest dost¢epna w placowce Banku oraz na
stronie internetowe;j.

Jesli potrzebujesz tej informacji w wigkszym druku lub chcesz, by

pracownik jg odczytat — powiedz nam.



